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Lors de la 26ème édition du festival panafricain du cinéma et de l’audiovisuel de 

Ouagadougou qui s’est tenu du 22 février au 2 mars 2019, la Secrétaire de la Convention de 

2005 sur la protection et la promotion de la diversité des expressions culturelles, Danielle 

Cliche, a rappelé l’importance des questions d’égalité et de diversité dans le cinéma africain. 

Ces questions d’égalité et de diversité comprennent notamment la présence des femmes 

dans l’industrie cinématographique. La secrétaire de la Convention de 2005 a souligné ce 

point en profitant parallèlement de cette occasion pour remettre un prix à Alimata 

Salamberé, première présidente du comité d’organisation du FESPACO, en 1969.  

L’égalité des genres est promue par la Convention de 2005 et elle est visée par l’objectif 5 

des objectifs de développement durable proclamés par les Nations Unies pour 2030. 

Cependant, à l’heure où la représentation des femmes dans l’industrie cinématographique 

s’est vue acclamée par les médias et la critique notamment au regard de l’affaire du #Metoo 

(affaire mettant en cause l’abus de pouvoir du célèbre producteur hollywoodien Harvey 

Weinstein, pour mettre à profit ses abus sexuels sur de multiples actrices), de nombreuses 

lacunes persistent encore actuellement dans le monde.  

« En Europe, seulement un film sur cinq est réalisé par une femme et seulement 16% des 

financements vont à des films réalisés par des femmes »1. Au Canada, c’est plutôt 30% des 

financements qui ont appuyé les productions réalisées par des femmes en 2017-2018. 

L’attention qu’il faut porter à cette industrie est importante, non seulement parce qu’elle 

véhicule au travers de ses contenus notre regard sur la société moderne, mais aussi parce 

qu’elle influence nos façons de vivre et de penser. L’industrie cinématographique doit ainsi 

rester une plateforme à l’avant-garde des nouveaux comportements sociaux contemporains.  

Certains pays aspirent à devenir les leaders de cette cause. C’est notamment le cas du Brésil 

avec la création du Prix Carmen Santos qui récompense le travail cinématographique des 

réalisatrices et techniciennes du spectacle. C’est aussi le cas de la Suède, dont  l’Institut 

cinématographique accorde la moitié de ses aides financières à des réalisatrices et 

producteurs féminins. Enfin, un autre exemple de bonne pratique vient de l’Allemagne qui a 

créé le Dortmund festival international de films de femmes, lequel attribue des distinctions 

par l’octroi de récompenses financières aux femmes ayant réalisé ou produit les meilleurs 

films dans le monde. 

 

                                                           
1 Selon l’édition 2018 du rapport mondial de l’UNESCO « Re|Penser les politiques culturelles ».  
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